
Læreplankode: IDR04-03

https://www.udir.no/lk20/IDR04-03

Læreplan i treningslsiing

Dette er ei omsetting av den fastsette læreplanteksten. Læreplanen er fastsett 
på bokmål. 

Fastsett som forskrift av Utdanningsdirektoratet 1. april 2020 etter delegasjon 
i brev av 13. september 2013 frå Kunnskapsdepartementet med heimel i lov 
17. juli 1998 nr. 61 om grunnskolen og den vidaregåande opplæringa 
(opplæringslova) § 3-4 første ledd. 

Gjeld frå 01.08.2021 



Læreplan i treningsledelse Læreplankode: IDR04-03

Side 2 av 6

Om faga 

Fagrelevans og sentrale verdiar 

Treningsleiing handlar om å utvikle kompetanse til å bli ein god trenar og leiar. 
Faget skal bidra til å rekruttere kvalifiserte leiarar og trenarar til ulike delar av 
samfunnet. Faget skal gi elevane kompetanse til å organisere og leggje til 
rette for eit godt aktivitetstilbod som kan bidra til at flest mogleg i eit 
lokalsamfunn opplever meistring og dermed blir meir motiverte for fysisk 
aktivitet og trening.

Alle fag skal bidra til å realisere verdigrunnlaget for opplæringa. Treningsleiing 
skal bidra til at elevane får kompetanse som gjer dei i stand til å leggje til rette 
for eit motiverande og inkluderande læringsmiljø. Ved å delta i planlegging, 
gjennomføring og evaluering av aktivitet, trening og arrangement utviklar 
elevane samarbeidsevner og demokratiske verdiar. Dette gir elevane eit godt 
grunnlag for å bli ansvarsmedvitne leiarar. Faget skal bidra til at elevane 
utviklar respekt for og empati med grupper og individ med ulike føresetnader 
og ulik kulturtilhøyrsel. Elevane utviklar engasjement og opplever skaparglede 
ved å omsetje idear til handling i praktisk leiing.

Kjerneelement 

Trenar- og leiarrolla 

Kjerneelementet trenar- og leiarrolla handlar om å tileigne seg og bruke 
kunnskap om planlegging, gjennomføring og evaluering av aktivitet og trening. 
Gjennom å tileigne seg betre innsikt i og forståing av eigen og andre sin 
praksis, skal elevane bli medvitne om betydninga av gode rollemodellar og 
eiga leiing. Kjerneelementet omfattar òg kunnskapar og ferdigheiter om ulike 
prinsipp og metodar for leiing og instruksjon, og om ulike typar læringsmiljø.

Aktivitets- og treningsleiing 

Kjerneelementet aktivitets- og treningsleiing handlar om å organisere og leie 
aktivitet og trening med formålstenleg og variert bruk av aktivitetar, øvingar og 
metodar. Det handlar òg om å lære prinsipp for rettleiing og tilbakemelding 
som er sentrale for å lære og for å utvikle ferdigheiter. Vidare handlar det om 
å tileigne seg kunnskap om og erfaring med å planleggje, gjennomføre og 
evaluere arrangement.



Læreplan i treningsledelse Læreplankode: IDR04-03

Side 3 av 6

Tverrfaglege tema 

Folkehelse og livsmeistring 

I treningsleiing handlar det tverrfaglege temaet folkehelse og livsmeistring om 
at elevane skal få kompetanse i å leie treningsgrupper og gi dei kunnskap om 
idrett, folkehelse og livsmeistring. Det skal bidra til at elevane utviklar eit 
positivt sjølvbilete og ein trygg identitet, og til at dei lærer å gjere trygge 
handlingsval. Slik skal dei bli i stand til å handtere ulike utfordringar dei møter, 
på ein best mogleg måte for seg sjølv og andre.

Demokrati og medborgarskap 

I treningsleiing handlar det tverrfaglege temaet demokrati og medborgarskap 
om å øve opp evna til å tenkje kritisk over demokratisk og inkluderande leiing 
av aktivitet og trening. Faget skal gi elevane ei forståing av samfunnsansvaret 
som ligg i rolla som leiar og instruktør for individ og grupper. Gjennom 
arbeidet med faget skal elevane få innsikt i korleis dei kan handtere 
utfordringar og meiningsbrytingar i læringsfellesskap, og dei skal ta del i 
refleksjon om samhandling, likeverd og respekt, uavhengig av føresetnader.

Grunnleggjande ferdigheiter 

Munnlege ferdigheiter 

Munnlege ferdigheiter i treningsleiing inneber å formulere spørsmål, å delta i 
meiningsutvekslingar og diskusjonar og å kunne gi klare og tydelege 
tilbakemeldingar i samband med instruksjon og leiing. Det inneber òg å 
forklare, instruere, rettleie og oppmuntre i tillegg til å gjere munnlege 
førespurnader.

Å kunne skrive 

Å kunne skrive i treningsleiing inneber å utarbeide skriftlege planar til 
gjennomføring av aktivitetar, trening og arrangement. Det inneber òg å 
utforme skriftlege førespurnader, innbydingar og program.

Å kunne lese 

Å kunne lese i treningsleiing inneber å finne, velje ut og forstå relevant 
faglitteratur. Utviklinga går frå å kunne tileigne seg overordna kunnskap om 
dei ulike elementa i treningsleiing til å kunne bruke denne kunnskapen til å 
løyse ulike utfordringar knytte til leiing.
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Å kunne rekne 

Å kunne rekne i treningsleiing inneber å lage kampoppsett og resultatlister og 
å gjere poengberekningar og setje opp tabellar. Det vil òg seie å berekne 
inntekter og utgifter i eit arrangement.

Digitale ferdigheiter 

Digitale ferdigheiter i treningsleiing inneber å bruke digitale hjelpemiddel, 
program og applikasjonar til å tileigne seg kunnskap og utføre praktiske 
oppgåver. I arrangement vil det seie å bruke tidtakarsystem, resultatservice, 
videoopptak og digitale bilete.

Kompetansemål og vurdering 

Kompetansemål og vurdering treningsleiing 1 

Kompetansemål etter treningsleiing 1

Mål for opplæringa er at eleven skal kunne

 gjere greie for og bruke grunnprinsippa for instruksjon og leiing
 gjere greie for og bruke ulike undervisnings- og instruksjonsmetodar
 gjer greie for ulike leiar- og trenareigenskapar
 utarbeide og gjennomføre formålstenlege planar for aktivitet og trening
 reflektere over eigen og andre sin praksis som trenar og leiar

Undervegsvurdering 

Undervegsvurderinga skal bidra til å fremje læring og til å utvikle kompetanse i 
treningsleiing 1. Elevane viser og utviklar kompetanse i faget ved å planleggje 
og gjennomføre praktiske økter. Dei viser og utviklar kompetanse ved å 
utforske undervisningsprinsippa og dei ulike undervisningsmetodane. Dei 
viser og utviklar òg kompetanse i faget ved å observere og reflektere over 
praksisen til andre elevar. 

Læraren skal leggje til rette for elevmedverknad og stimulere til lærelyst ved å 
gi elevane høve til å bruke fagkunnskapen i praktiske situasjonar. Læraren 
skal vere i dialog med elevane om utviklinga deira i treningsleiing, og elevane 
skal få høve til å prøve seg fram. Med utgangspunkt i kompetansen elevane 
viser, skal dei få høve til å setje ord på kva dei opplever at dei får til, og 
reflektere over si eiga faglege utvikling. Læraren skal gi rettleiing om vidare 
læring slik at elevane kan bruke rettleiinga for å forbetre kompetansen sin i 
utøvinga av trenar- og leiarrolla .
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Standpunktvurdering 

Standpunktkarakteren skal vere uttrykk for den samla kompetansen eleven 
har ved avslutninga av opplæringa etter treningsleiing 1. Læraren skal 
planleggje og leggje til rette for at eleven får vist kompetansen sin på varierte 
måtar som inkluderer forståing, refleksjon og kritisk tenking, i ulike 
samanhengar. Læraren skal setje karakter i treningsleiing 1 basert på 
kompetansen eleven har vist ved å bruke fagkunnskap, erfaringar og reflektert 
tenking i praktiske situasjonar.

Kompetansemål og vurdering treningsleiing 2 

Kompetansemål etter treningsleiing 2

Mål for opplæringa er at eleven skal kunne

 beskrive sentrale forhold ved barns vekst og utvikling
 forklare korleis samspel og kommunikasjon påverkar læring og 

utvikling i ulike former for aktivitet og trening
 rettleie både individuelt og i gruppe i ulike praksissituasjonar
 bruke formålstenlege aktivitetar, øvingar og undervisningsmetodar i 

praksis
 planleggje, leie og vurdere trening som fører til ferdigheitsutvikling i ein 

idrettsaktivitet
 planleggje, leie og vurdere aktivitetar for grupper og enkeltpersonar 

med ulike føresetnader
 vurdere eigen og andre sin praksis som trenar og leiar
 vise variasjon i val av aktivitetar, øvingar og metodar ved planlegging 

og gjennomføring av aktivitet og trening
 planleggje, gjennomføre og evaluere eit arrangement knytt til 

treningsleiing

Undervegsvurdering 

Undervegsvurderinga skal bidra til å fremje læring og til å utvikle kompetanse i 
treningsleiing 2. Elevane viser og utviklar kompetanse i faget når dei deltek i 
treningsleiing med hovudvekt på praktisk læring. Dei viser og utviklar òg 
kompetanse i faget ved å planleggje, gjennomføre og evaluere praktiske økter. 
Vidare viser og utviklar elevane kompetanse i faget ved å reflektere over eigen 
og andre sin praksis. 

Læraren skal leggje til rette for elevmedverknad og stimulere til lærelyst 
gjennom å ha ei teoretisk og praktisk tilnærming til faget. Læraren skal vere i 
dialog med elevane om utviklinga deira når det gjeld å leie grupper med ulik 
alder og med ulike føresetnader, og elevane skal få høve til å prøve seg fram. 
Med utgangspunkt i kompetansen elevane viser, skal dei få høve til å setje ord 
på kva dei opplever at dei får til, og reflektere over si eiga faglege utvikling. 
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Læraren skal gi rettleiing om vidare læring slik at elevane kan bruke rettleiinga 
for å utvikle seg til å bli trygge og ansvarsmedvitne leiarar .

Standpunktvurdering 

Standpunktkarakteren skal vere uttrykk for den samla kompetansen eleven 
har ved avslutninga av opplæringa etter treningsleiing 2. Læraren skal 
planleggje og leggje til rette for at eleven får vist kompetansen sin på varierte 
måtar som inkluderer forståing, refleksjon og kritisk tenking, i ulike 
samanhengar. Læraren skal setje karakter i treningsleiing 2 basert på 
kompetansen eleven har vist gjennom å planleggje og leggje til rette for ulike 
og varierte praksissituasjonar. I utøvinga av trenar- og leiarrolla vil òg 
rettleiings- og refleksjonskompetansen til eleven vere med og danne grunnlag 
for standpunktvurderinga.

Vurderingsordning 

Standpunktvurdering 

Treningsleiing 1: Eleven skal ha éin standpunktkarakter. 

Treningsleiing 2: Eleven skal ha éin standpunktkarakter. 

Eksamen for elevar 

Treningsleiing 1: Eleven skal ikkje opp til eksamen. 

Treningsleiing 2: Eleven kan bli trekt ut til ein munnleg-praktisk eksamen. 
Eksamen blir utarbeidd og sensurert lokalt. Eksamen skal ha førebuingsdel. 

Eksamen for privatistar 

Treningsleiing 1: Privatisten skal opp til ein munnleg-praktisk eksamen. 
Eksamen blir utarbeidd og sensurert lokalt. Fylkeskommunen avgjer om 
privatistar skal få førebuingsdel ved lokalt gitt eksamen. 

Treningsleiing 2: Privatisten skal opp til ein munnleg-praktisk eksamen. 
Eksamen blir utarbeidd og sensurert lokalt. Fylkeskommunen avgjer om 
privatistar skal få førebuingsdel ved lokalt gitt eksamen. 


